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Instrugoes Gerais

Nesta atividade, vocé e seu grupo utilizardo uma planilha eletronica para investigar as relagoes
de proporcionalidade entre grandezas e seus respectivos graficos.

Ferramenta: Google Planilhas (sheets.google.com) ou Microsoft Excel.

o Leia atentamente cada etapa antes de trabalhar na planilha.

Registre os valores e observagoes & mao nos espacos deste roteiro.

Os esbocos de graficos devem ser feitos nas grades fornecidas.

Cada grupo deve trabalhar em uma unica planilha durante a atividade.

Em caso de davida, chame o professor antes de avancar para a proxima etapa.

PARTE 1 — GRANDEZAS DIRETAMENTE PROPORCIONAIS Aula 1

Etapa 1 — Construindo a Tabela na Planilha

Contexto: Um automoével trafega a uma velocidade constante de 80 km/h. Investigaremos a
relagdo entre o tempo de viagem e a distancia percorrida.

Passo a passo na planilha

o Célula A1l: Tempo (h) Célula B1: Distancia (km) Célula C1: Razdo D/t
o (Células A2:A6: insira os valores 1, 2, 3, 4, 5

e Célula B2: insira a féormula =80%A2 e arraste até B6

e (Célula C2: insira a férmula =B2/A2 e arraste até C6
G

Registre os valores encontrados na planilha:

Tempo ¢ (h) 1 2 3 4 5

Distancia d (km)

Razao d =t

O que vocé observa nos valores da linha “Razao d = t”7




Etapa 2 — A Constante de Proporcionalidade

A razéo constante encontrada na Etapa 1 chama-se constante de proporcionalidade, repre-
sentada por k.

e O valor de k nesta situacao é: k=

e Escreva a equacao que relaciona d e t: d=

e Se o tempo triplicar, o que acontece com a distancia percorrida?

e Se a distancia cair & metade, o que acontece com o tempo de viagem?

Etapa 3 — O Gréafico

Passo a passo na planilha
e Selecione as células Al1:B6

e Vi em Inserir — Gréfico e escolha Grafico de dispersao

e Adicione titulo ao grafico e rétulos nos dois eixos

Esboce o grafico na grade ao lado, identi- y
ficando os pontos e os eixos com os nomes das
grandezas.

Com base no grafico, responda:

O gréfico é uma reta ou uma curva?

A reta passa pela origem (0; 0)7 T
0 Sim 0 Nao

Que tipo de funcao esse grafico representa?




Sintese da Parte 1 — Proporcionalidade Direta

Complete as afirmagoes com base em tudo que vocé investigou:

e Duas grandezas sdo diretamente proporcionais quando a entre elas é
sempre constante e igual a k.

e A equagédo geral da proporcionalidade direta é y =

e Quando x dobra, y ; quando x é dividido por 3, y

e Ograficoéuma  que passa pela




PARTE 2 — GRANDEZAS INVERSAMENTE PROPORCIONAIS  Aula 2

Etapa 1 — Construindo a Tabela na Planilha

Contexto: Um grupo de amigos quer comprar um presente que custa R$ 120,00. O valor que
cada pessoa paga depende de quantas pessoas contribuem.

Passo a passo na planilha

NxV

S

o Célula Al: N. de pessoas  Célula B1l: Valor p/ pessoa (R$) Célula C1: Produto

e (Células A2:A8: insira os valores 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10
e Célula B2: insira a formula =120/A2 e arraste até B8

e Célula C2: insira a férmula =A2*B2 e arraste até C8

Registre os valores encontrados:

N¢ de pessoas (n) | Valor por pessoa (V) em R$ Produto n x V

1

10

O que vocé observa nos valores da coluna
“Produto n x V7?7

Compare com a Parte 1:
e Na Parte 1, a razao d +t era constante.

e Na Parte 2, o produto n x V' é constante.

Qual é o valor dessa constante?
k =

O que esse valor representa no contexto da si-
tuagao?




Etapa 2 — A Constante de Proporcionalidade Inversa

o Escreva a equagdo que relaciona V (valor) e n (nimero de pessoas): VvV =

e Se o numero de pessoas dobrar, o que acontece com o valor por pessoa?

o Para que cada pessoa pague, no méximo, R$ 15,00, qual o nimero minimo de pessoas
necessario? Mostre o célculo:

Etapa 3 — O Grafico e a Comparagao

Passo a passo na planilha

e Selecione as células A1:B8

e Vi em Inserir — Grafico — Grafico de dispersao

o Adicione titulo e rétulos nos eixos

Esboce o grafico na grade ao lado. y

Com base no gréafico, responda:

O grafico é uma reta ou uma curva?

O gréfico se aproxima dos eixos, mas os cruza?
O Sim [0 Nao

O nome dessa curva é:

Compare os dois graficos (Partes 1 e 2).
Qual a diferencga visual mais evidente?




Sintese Comparativa — Proporcionalidade Direta x Inversa

Complete o quadro com base em tudo que vocé investigou nas duas aulas:
Caracteristica Diretamente proporcional I;:i:?gj;;f
Relagao constante y+-x==%
Quando z dobra, y. ..
Equacao geral y = kx
Formato do grafico hipérbole

PARTE 3 — MODELAGEM: SITUACOES REAIS Aula 2 — continuagao

Para cada situagao, siga as etapas: (a) identifique o tipo de proporcionalidade; (b) encontre k; (c)
escreva a equacao; (d) responda as perguntas; (e) esboce o gréfico.

Situacao A

Um aplicativo de transporte cobra R$ 3,50 por quilémetro percorrido.

(a) Tipo de proporcionalidade: [0 Direta O  (e) Esbogo do gréfico:

Inversa Y

(b) Construa a tabela na planilha e registre abaixo:

Distancia (km) Custo (RS9)

2
5 xT
8
10

(¢) & = Equacao: C =

(d) Qual o custo para percorrer 15 km?

O passageiro tem R$42,00. Qual a distAncia ma-
xima que pode percorrer?




Situacao B

Trés pedreiros levam 20 dias para construir um muro. Todos trabalham no mesmo ritmo.

(a) Tipo de proporcionalidade: [0 Direta O  (e) Esbogo do gréfico:
Inversa y
(b) Construa a tabela na planilha e registre abaixo:
N€ de pedreiros | Dias necessarios
1
T
3 20
5
6
(¢) & = Equagdo: D =

(d) Quantos dias seriam necesséarios com 4 pedrei-
ros?

Com quantos pedreiros a obra estaria pronta em
apenas 4 dias?

Reflexao Final

Responda com suas proprias palavras:

1. Dé um exemplo do seu cotidiano de grandezas diretamente proporcionais e um exemplo
de grandezas inversamente proporcionais. Explique por que cada um se encaixa nessa classificagao.

2. A relacao entre a velocidade v e o tempo t de um percurso fixo de 300 km é dada por v-t = 300.
Que tipo de proporcionalidade é essa? Qual é o valor de k7 Se v = 60 km/h, quanto tempo leva
0 percurso?
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